SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO

CENTRO FEDERAL DE EDUCACZ\O TECNOL()GICA DE MINAS GERAIS
RESOLUCAO CD-011/14, de 10 de abril de 2014.

Dispoe sobre a regulamentacao da avaliacao e fluxo de
procedimentos para a concessao do Reconhecimento de
Saberes e Competéncias (RSC) aos docentes
pertencentes ao Plano de Carreira de Magistério do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico do Centro Federal
de Educacao Tecnoldgica de Minas Gerais.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETOR DO CENTRO FEDERAL DE
EDUCACI"\O TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS, no uso das atribuigbes
legais e regimentais que |lhe sao conferidas, com base na Lei n® 12.772,
de 28 de dezembro de 2012, na Lei n® 12.863, de 24 de setembro de
2013, no art. 12 da Resolugao n° 01, de 20 de fevereiro de 2014, do
Conselho Permanente para Reconhecimento de Saberes e Competéncias
(CPRSC), e nas demais regulamentacdes expedidas quanto ao processo de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias; e, em vista do que consta
do Processo n© 23062.006174/2013-80, ad referendum do Conselho
Diretor,

RESOLVE:

Art. 1° - Esta resolugao dispde sobre a regulamentacao da avaliagao,
aprovacao e fluxo de procedimentos para a concessao do Reconhecimento
de Saberes e Competéncias (RSC), no ambito do Centro Federal de
Educacao Tecnoldégica de Minas Gerais, aos docentes pertencentes a
Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico (EBTT).

Paragrafo Gnico - Para fins do disposto no caput deste artigo, serao
atendidas, além das disposicoes contidas nesta Resolucdao, as condicdes
de que trata a Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012; as orientacoes
expedidas pelo Conselho Permanente do Reconhecimento de Saberes e
Competéncias (CPRSC), instituido pela Portaria MEC N© 491, de 10 de
junho de 2013 e as emanadas por ato do Ministério da Educacao.

Art. 2° - O RSC nao deve ser estimulado em substituicao a obtencdo de
titulos de pds-graduacdo (especializagao, mestrado e doutorado).

CAPITULO I )
DO PROCEDIMENTO PARA SOLICITACAO DO RSC

Art. 32 - O processo de avaliacdo para a concessdao do RSC serd
conduzido por comissdo analoga a Comissdo Permanente do Pessoal



Docente (CPPD), criada conforme Resolucgdo CPRSC N© 1 de 20 de
fevereiro de 2014, capitulo 39, artigo 13, § 2°.

Paragrafo Gnico - A comissdo andloga sera constituida pelos membros
eleitos da CPPD, com mandato vigente, pertencentes exclusivamente a
carreira da EBTT.

Art. 4° - O docente devera formalizar a solicitacdo do RSC no nivel
pretendido, por meio do preenchimento do formuldrio disponivel no Anexo
I desta resolucdao e, posteriormente, encaminhar a CPPD devidamente
protocolado.

Art. 52 - Deverd acompanhar o formulario de solicitacdo do RSC o
relatorio descritivo elaborado pelo docente, bem como toda a
documentagdao comprobatdria referente as atividades nele mencionadas.

81° - Na auséncia de documentagdao comprobatdria de atividades
desenvolvidas, para o periodo anterior a 1° de marco de 2003, sera
facultada a apresentacao de memorial, que devera conter a descricao
detalhada da trajetéria académica, profissional e intelectual do candidato
ao RSC, ressaltando cada etapa de sua experiéncia.

8§29 - A comissao analoga a CPPD fara uma pré-analise da documentacao
apresentada e, se necessario, fara sugestdes para possiveis alteracdes.

83° - A aceitacao da documentacao nos moldes preconizados no §1°
deste artigo, de atividades realizadas em data posterior a 1°© de margo de
2003, dependera de aprovacgao pelo Conselho Diretor do CEFET-MG.

Art. 6° - O relatério descritivo devera informar, em ordem cronoldgica,
atividades e ocorréncias da trajetéria académica, profissional e intelectual
do candidato ao RSC, contendo:

a) Capa e solicitagcao com a identificacdo do docente (nome completo,
CPF, Carteira de Identidade e SIAPE), identificacao da IFE e data;

b) Sumario;
c) Descricdo do itinerario de formagao, aperfeicoamento e titulagao;
d) Descricao da atuacao docente;

e) Indicacdo e descricdo de producdao académica, técnico-cientifica,
literaria, artistica e/ou esportiva;

f) Descricao de atividades de prestacao de servicos a comunidade;
g) Indicacao e descricao de atividades de administracgao;

h) Indicacdo de titulos, homenagens, prémios e/ou aprovacdes em
CONCUrsos;



i) Cépias de documentos que comprovem as atividades contidas no
relatorio descritivo, devidamente validadas pela comissdo analoga definida
no artigo 3 desta resolugao;

j) Planilha de atividades e pontuacao (Anexo II);

k) Quadro relacionando as atividades descritas, a documentagao
comprobatoria.

Paragrafo Gnico - O relatdério servird de guia para o avaliador,
fornecendo informacdes sobre os documentos que o acompanham,
devendo o interessado evitar incluir informacdes que nao sejam
comprovadas documentalmente.

CAPITULO II )
DA DOCUMENTAGCAO COMPROBATORIA

Art. 7° - Para efeitos de comprovagao dos critérios estabelecidos no
Anexo II desta resolucdo sao considerados documentos validos:

I - os emitidos por meio do SIAPENET;
II - portarias publicadas nos boletins de servico da instituicao;

IIT - carteira de trabalho profissional, contrato de trabalho, certidao de
contagem de tempo;

IV - diplomas registrados na instituicao de ensino, quando for o caso de
graduacoes e pdés-graduacoes;

V - ata de defesa ou declaracao emitida pela instituicao de ensino, quando
for o caso de graduacgoes e pds-graduacoes;

VI - documentos emitidos com certificacao digital;

VII - certificados de cursos ou programas;

VIII - anotacdao de Responsabilidade Técnica (ART) devidamente
recolhida;
IX - memorial firmado pelo docente e duas testemunhas, sem

impedimentos legais, no caso previsto pelo Paragrafo 1° do Art. 59;

X - declaracao quanto a participacao em bancas de selecdo de servidores
temporarios, substitutos ou do quadro permanente;

XI - declaragdes emitidas por pessoa juridica;

XII - comprovacao de obras e artigos publicados, incluindo teses e
dissertacdes diferentes daquelas apresentadas para cumprir as exigéncias
obrigatodrias de titulacdo para o nivel pretendido;



XIII - registro fotografico ou audiovisual de atividades de pesquisa,
ensino, extensdo, culturais, esportivas ou artisticas devidamente
identificadas;

XIV - comprovacao de projetos desenvolvidos de ensino, pesquisa e
extensao;

XV - impressos de paginas de sites oficiais;

XVI - declaragdes emitidas por conselhos, departamentos, coordenacoes,
colegiados, congregagdes ou comissoes.

CAPITULO III )
DO PROCESSO AVALIATIVO DA SOLICITAGCAO

Art. 8° - O candidato devera protocolar e apresentar, na sua unidade de
lotagdo, o relatorio descritivo, bem como a documentacdo comprobatéria,
e encaminhar a comissdao analoga a CPPD.

Art. 9° - O processo de avaliagao da concessao do RSC, de acordo com o
artigo 13 da Resolugao CPRSC N° 1 de 20 de fevereiro de 2014, sera
conduzido por Comissao Especial composta, obedecidos os seguintes
procedimentos:

I - quatro membros, sendo dois membros externos e dois membros
internos, todos servidores da Carreira do Magistério do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico;

II - os membros internos da Comissao Especial deverao ser sorteados
pela comissao analoga a CPPD, a partir do Banco de Avaliadores,
constituido por servidores da Carreira do Magistério do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico, assegurada a publicidade dos procedimentos de
selegao;

III - os membros externos deverao ser sorteados a partir do Banco de
Avaliadores, constituido por um cadastro nacional e Unico de avaliadores,
servidores da Carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico, assegurada a publicidade dos procedimentos de selecdo e de
todos os avaliadores selecionados.

Art. 10 - Cabe a Comissao Especial:

I - analisar o relatério descritivo e sua respectiva documentacao
comprobatdria, em consonancia com as normas definidas pelo CPRSC e a
regulamentacao interna do CEFET-MG;

IT - verificar a pontuacao obtida pelo docente;

III - emitir parecer detalhado com evidéncia objetiva quanto ao
indeferimento do pedido;



IV - encaminhar o processo, com seu parecer conclusivo, para a comissao
analoga a CPPD do CEFET-MG.

Art. 11 - Apds o recebimento do processo, cabera a comissao analoga a
CPPD providenciar a ciéncia do resultado ao interessado e o
encaminhamento para prosseguimento dos tramites administrativos.

Paragrafo Gnico - Caso a concessdo do RSC seja deferida por, no
minimo 50% dos membros da comissdo especial, cabe ao Diretor Geral
homologa-la, por ato administrativo, e encaminha-la para o setor
competente, a fim de que seja atualizado o valor da Retribuicao por
Titulagdo (RT) do docente na folha de pagamento.

CAPITULO IV )
DOS CRITERIOS E PONTUAGCAO

Art. 12 - Os critérios qualitativos e quantitativos para concessao do RSC,
em seus diferentes niveis, bem como seus fatores de pontuacdo e valores
maximos a atingir, sdo os descritos no Anexo II desta Resolucdo. O
sistema de pontuacgao é disciplinado da seguinte forma:

I - O valor maximo que podera ser atingido pelo docente, em cada um
dos niveis do RSC, é de 100 (cem) pontos, obtido pelo somatério da
pontuacdo nas diversas diretrizes de mesmo nivel;

II - Para cada item, é estabelecido o valor de 10 (dez) pontos, que
poderdao ser associados a um peso entre 1(um) e 3(trés) e, portanto, a
pontuacao maxima possivel em cada um dos itens variard entre 10 (dez)
e 30 (trinta) pontos, conforme Anexo II;

III - A pontuacao total de um item sera o resultado do somatério dos
pontos obtidos nos critérios correspondentes, sendo limitada ao valor
maximo estipulado pelo item;

IV - Para fins de calculo da pontuacdao total do docente, serao
considerados os pontos obtidos em todo e qualquer critério disponivel
para pontuacdo, sendo limitada ao valor maximo de 300 (trezentos)
pontos;

V - A pontuacdo, em cada critério, é calculada por meio da multiplicagao
do fator de pontuacao pela quantidade de itens da unidade de mensuracao
adotada para esse critério.

Art. 13 - No caso da existéncia de atividades e ocorréncias aplicaveis a
diferentes niveis do RSC, caberd ao docente indicar um Unico nivel onde a
atividade ou ocorréncia sera utilizada.

Paragrafo Unico - Excetua-se do previsto no caput deste artigo o
coOmputo de pontuacdo da mesma atividade ou ocorréncia em dois ou mais
niveis do RSC quando a sua mensuragao ocorrer mediante tempo de
realizacdo, ficando vedada a utilizacdo de periodo concomitante.



Art. 14 - Para que o processo de solicitagao do RSC seja aprovado o
docente devera:

I - obter, no minimo, 50 (cinquenta) pontos, equivalente a 50%
(cinquenta por cento) do total maximo do nivel pretendido, podendo
pontuar esse quantitativo em qualquer um dos niveis, € nao apenas no
gue fara jus;

II - contemplar, obrigatoriamente, o nivel pretendido com o minimo de 25
(vinte e cinco) pontos, equivalente a 50% (cinquenta por cento) da
pontuacao minima necessaria.

CAPITULO V
DOS RECURSOS

Art. 15 - Em caso de indeferimento da concessao pela comissao especial,
a comissdo analoga a CPPD dara ciéncia do resultado ao interessado,
sendo-lhe facultado interpor recurso num prazo de até 90 dias, via
comissao analoga a CPPD, que providenciara a analise, por parte de
membros diferentes daqueles que realizaram a primeira avaliagao.

Paragrafo anico - Persistindo o indeferimento, cabera recurso final num
prazo de até 30 dias, que devera ser apresentado a comissao analoga a
CPPD e encaminhado pelo Diretor Geral do CEFET-MG para analise do
CPRSC.

CAPITULO VI
DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 16 - Ao docente ndo contemplado com a concessao do RSC, sera
facultado refazer o pedido.

Art. 17 - O processo de solicitagdo da concessao do RSC ocorrera em
fluxo continuo, exceto nos meses de dezembro, janeiro e julho de cada
ano.

Art. 18 - Visando a organizacao interna de procedimentos para andlise
dos pedidos, a comissdao analoga a CPPD organizard os processos, por
ordem de entrada no protocolo, compondo blocos nao superiores a 30
(trinta).

Art. 19 - A anadlise efetiva dos processos mencionados no artigo anterior
priorizard os docentes com maior tempo de servico na instituicao de
lotacdo do docente.

Art. 20 - Cabera ao setor responsavel pela adrea de Gestdo de Pessoas do
CEFET-MG, indicar o local de arquivamento dos processos, cabendo, se
possivel, a adocdo de meios eletronicos para tal.

Art. 21 - Caberd a comissao analoga a CPPD do CEFET-MG, analisar os
casos em que haja necessidade da compatibilizagcdao de nomenclatura para



atividades realizadas em periodos diferentes, andlise que devera ocorrer
antes do encaminhamento a Comissao Especial.

Art. 22 - Qualquer alteragao nas disposicOoes previstas nesta Resolugao
devera ser aprovada pelo Conselho Diretor do CEFET-MG e, apds,
encaminhadas para homologacao do CPRSC e publicacao pelo MEC antes
de sua aplicacao efetiva.

Art. 23 - Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as
disposicdes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Prof. Marcio Silva Basilio
Presidente do Conselho Diretor



