ITEN I

ELETROTECNICE

. CIk FORGAL £ LUZ CATAGUASES - LEOPOLDINL

. CALFAT S/%

TELEMIG-LEOPOLLIN.

MECANICA

. GRUPC IMPERIAL

. MINAS TExTIL

. MULTIFABEIL
ITEK II

PREFEZITC ATUAL DT LECOPOLDINZ
ITEK IV

PRESIDENTE DA CAMAR: MUNICIPAL
ITEF °

PRESIDENTE DC LIONS CLUBI LEOPOLDIN..
ITEM Vi

PRESIDENTE DU ROTARY CLUBZ DE LEOPOLDIN:
ITENM V|

DIRETOR DA GAZETA DI LEOQPOLDIK. \Y/;

ITEN Vi ;1; CD!

UN ALUNC DG 45 -ANC Moot o g
ITEM £X e

SEERVICCG PUBLICG FEDERA.
MINISTERIO Dt EDUCACACL
CENTRCO FEDERAL DE EDUCACAQ TECNOLOGICA DE MINAS GERAL

SUGESTOES PARA COMPOSI1CAC DU CONSELHO EMPRESARIAL
DA URNEL - LEQOPOLDINA

o

UK. REFREZSENTANTE DOCS PROFESSORES Dt UNED-LEOPOLDINA

(_d!\' -

—
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2t -

REGULAMENTC DC CONSELM(C EMPRESRIAL DA UNEL
LEQOPOLDINA-CEFET/MC

¢ CONSELHC EMPRESARIAL & C ORGAC CONSULTIVC Di£ DIRETORI
GERAL DU CENTRC FEDERAL DI EDUCACAC TECNOLOGICA DE MINAS
GERAIS I TEN POF FINALIDADE ASSESSORA-LA Ni INTEGRACAC D:

UNIDADE D ENSINC DESCENTRALIZADA DI LEOPOLDIN: D:
CEFET/MG COM C COMPLEXCG EMPRESARIAL D/ REGIAL. VISAND:

rn

LI
SEUS CURSO: I i ARTICULACAC CON AT EMPRESAT N7 SENTIDC

N

AC CONSTANTE APERFEICOAMENTC DOS CURRICULOS PLENC
c
DE DOACAC DI EQUIPAMENTOS I COLOCACAL. NC MERCADC LE TR:

BALHC. DOS ALUNOE FORMADOS PELL REFERID:L UNIDADT D/ ING-

PARZ £ CONSECUCAC DI SUAS FINALIDADLI. COMPETI A7 COlv-
SELHO EMPRESARIAL DA UNEL - LEOPOLDINA:

*

© ~ COLABORAF PAR: C APERFEICOAMENTC DAS RELACOES D
CEFET/M¢ - UNED-LEOPOLDIN: CON AS ENTIDADES REPRESE]
TATIVAS DC EMPRESARIADC DA REGIAC.

ZZ- IDENTIFICAR PROBLEMAS RELATIVO: A MAC-DE-OBREL N7 SI-
TOE ECONDMICC SECUNDARIC Df£ REGIAL. BEN COMC SUGERIF
MEDIDAS QUE VISEM £ MELHORAR OS NIVEIS DE DESEMPENH?
DESSAS ATIVIDADEZ.

13- OFERECER SUGESTOEES PARA ¢ ESTREITAMENTC DAS RELACOES

DA UNEL-LEOPOLDINA COM 4 COMUNIDADE ENMN GERAL.
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IV -~ COLABORAR NC APERFEICOAMENTO DG CORPO DOCENTE Di
UNED~LEOPOLDINA MEDIANTE INTERVENCAC JUNTC AS EN-
PRESAS Dt REGIAC CONM VISTAS 4 OBTENCAC DI VAGAS
PAR:. ESTAGIOS PROFISSIONAIC,

V.~ IDENTIFICAR A NECESSIDADTZ DE ACOES OUE FACILITEY

£ OBTENCAC DE ESTAGIOS CURRICULARES E/OU EMPREGOS
PARL ALUNOS FORMADCS PELA UNEL-LEOPOLDINA.

Vi- ARTICULAE JUNTG AS EMPRESAS DOACAC DI EQUIPAMEL -
TOS PARA £ UNEL-LEOPOLDIN:.

'IZ- ASSESSORAR A DIRECAC DC CEFET/MG Ni DIVULGACAC DAS

ATIVIDADES D4 UNED-LEOPOLDINA JUNTC AS EMPRESAS D-

—rmmr G
RECZIAC.

VIli- CbLABORAE N+ DIVULGACAC DCS CURSCS EXTRACURRICULA-
RES DC CEFET/MG JUNTC AS EMPRESAS

Iz~ SUGERIR MEIDIDAS QUI VISEV 4 ESTIMULAR AS ATIVIDADE®
DI PESQUISA TECNOLOGICA D4 UNED-LEOPOLDIN/ D<

ELABORAF (' SEU PROPRIC REGULAMENTC

St
1

-

.2 - EXERCEE OUTRAS ATIVIDADES CORRELATAS

CAPITULC I:
ORGANIZACAC

Art. 3¢ ~ O CONSELHC EMFRESARIAL - COMPQSTC DE DEZESSEIS MEMBROC.
SENDC:
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1 - TRES MEMBROZ NATO:Z

a) DIRETOR GERAL DO CEFET/MG
b} DIRETOR DE RELACOES EMPRESARIAIS DO CEFET/MC
¢ CHEFE DA UNED-LEOPOLDINA DG CEFET/MC

EGUINTES AREAS AFINS AS DOS

=
=
-
=
m
[,
=
[#2]
[92]

I - SEIE MEMBROES REFRESEN
<

CURSOS MANTIDC

a; ELETROTECNICL - TRES REPRESENTANTES
o) MECANICA - TRES REFRESENTANTES
IIZ- UM MEMBRO REPRESENTANDC 2 PREFEITURA DE LEOPOLDIN/

IV - UM MEMBRC REPRESENTANDC 4 CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

- UM MEMBRC REPRESENTANTI DO LIONS CLUBZ DI LEOPOLDIN-A

VI - UM MEMBRC REPRESENTANTI D: IMPRENSA ESCRITA DL LEOPOLDIN/
71:= UM MEMBRGO REPRESENTANTL DU ROTARY CLUBX DI LEOPOLDIN:

VIII-UK

MEMBRT REPRESENTARTZ DU CORPC DOCENTI Di UNEL-LEOPOLDIN

i¥ - UM MEMBRU REPRESENTANTZ DOS ALUNOS FORMADCS PELA UNED-LEOPCL
DINA

{ 1¢ - . PRESIDENCIL DC CONSELH( EMPRESARTIAL D4 UNED-LEOPOLDIN:
CABEREL AC DIRETOR GERAL DO CEFET/MG.

¢ 2t - A VICE PRESIDENCI4 DO CONSELHC EMPRESARIAL DL UNEL-LEOPCL
DINA RECAIRA NL PESSO4 DC DIRETOR DE RELACOES EMFRESL -
RIAIS DC CEFET/MG.

oy

Y]
wy
I

G MANDATC DCE KMEMBROSE DG CONSELHG EMPRESARIAL D& UNED LEC-
POLDINA, DESIGNADOS PELC DIRETOR-GERAL. SERA DE 02 (DOIS
ANQZ, PODENDC SER RECONDUZIDOS UMA VEL
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& 4¢ - PARA CADA MEMBRC EFETIVO HAVERA UN SUPLENTE CUJA DESIGN/ -
CAC OBEDECERA AS NORMAS PREVISTAS PARA 0S TITULARES, CON
EXCECAC DOS NATOZ. CUJOS SUFLENTES SERAC OS RESPECTIVOS
SUBSTITUTOS LEGAIZ.

“wr

o
(Il
|

C DESEMPENHC DAS FUNCOES D MEMBRC DC CONSELHC EMPRESARIAL
Dt UNED-LEOPOLDIN: NAQ SERA REMUNERADC. SENDC CONSIDERADC
COMO SERVICC RELEVANTI,

~ ~

¢ 6f - O CONSELHC EMPRESARIA. TERA UK SECHRETARIC. DESIGNADC PELS
DIRETOR GERLL DEINTRE .OS FUNCIONARIOS DU CENTRL

CAPITULC 1IZ:

FUNCIONAMENT?

Art. 4: - ( CONSELHC EMPRESARIAL Di UNEL-LEOPOLDINA REUNIR-SE-A K-
SEDT Df UNIL-LEOPOLDIN:. ORDINARIAMENTE UM. VLI POF E. -

MESTRL . LXTRAORDINARIAMENTI SEMPRI QUL CONVOCAD! PEL:
PRESIDENTIZ

ArT. 5¢ - C DIL ¢ + HORL DAS REUNICES SERAC FIXADOS PELC PRESIDEN-
Tz I COMUKNICADCE ACI CONSELHEIROS CONM ANTECEDENCIA WIN:-
M4 DI 98 HORAL,

Ari. 6: - AS SESSOES D{ CONSELHO EMPRESARIAL DA UNED-LEOPOLDINZ

SERAC REALIZADAS CON 4 PRESENCA DA MAIORIA SIMPLES o s
SEUE MEMBROL.

ERAC TOMADAS POE MAIORIA SIMPLES DOS MEN

¢ 1t - AS DECISDES DO CONSELHC EMPRESARIAL D/ UNED-LE
LS
BROS PRESENTES A SESSACL.
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gt

§ 2¢ - AS DECISOES DO CONSELHC EMPRESARIAL D4 UNED-LEC-
POLDINA. SERAC EXPEDIDAS, ATRAVES DE RECOMEND: -
COES UMA VEL APROVADAS, £ SERAC VALIDAS SOMENTI
PARA A UNED-LEOPOLDINA.

£ SEQUENCIA DOS TRABALHOS DAS SESSOES SERA £ SEGUINTES

Iz - LEITURA I DESPACHC DO EXPEDIENTC

/- ORDEM DC DI~. COMPREENDENDC: LEITURA. DISCUSSAC z

VOTACAC DI RELATORIOZ. ANALISE D PARECERES I EXFI-
DICAC DI RECOMENDACOZC.

PARAGRAFC UNICC: EM CAS{ DI EMERGENCIL OU RELEVANCIZ
CONSELH{ PODER:L MODIFICAER i SEQUENCZIL ESTABELECIDA NES-

TZ ARTIGC.

TODA MATERIA £ SEE RELATAD.L SERL DISTRIBUIDE PELC PRI -
SIDENTL.

(Ton ]

1¢ - C RELATOR SERL SUBSTITUIDG EM CASO DE IMPEDIMER
TC, PROCEDENDC-SE A NOV: DISTRIBUICAL.

£ 25 - QUANDC G RELATOR FOF VENCIDCU.( PRESIDENTE DESIC-
NAI‘A OUTRC CONSELHEIRC PARA REDIGIE A RESOLUGAL.

(¢ RELATOR EMITIRA PARECEF POR ESCRITC. EXPENOENDC AS cor
SIDERACOES DE ORDEM PRATICA OU DOUTRINARIL QUE ENTENDE?
CABIVEIS.
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10t £ ORDEM DC DIA SERA INICIADA COM OS PROCESSOS DE bIsCus

SAC OU VOTACAC ADIADA.

11t - APOS © ENCERRAMENTC DA DISCUSSAC., G PRESIDENTE SUBMETE -
REL O ASSUNTC i DELIBERACAC DC CONSELHC. HAVENDC APROVA-
CAC. SERL BAIXADL RECOMENDACAC. NOS TERMOS DO § of DL
ART. 6¢,

(]

na
"~
!

£ AT+ DAS SESSQOES CONTERA RELATC SUCINTC DOS TRABALHOS
I SERAL ASSINAD. PELOS CONSELHEIROS © PELC SECRETARIC.

=]

LTRIBUICOES DO PESSOAL

¢

13 = A(G PRESIDENTI COMPZTL:
2 - PRESIDIR AC SESSOE:. ESTAEZLECEFR 4 ORDEN DI Di: i

ASSINAL AL ATIL.

Ii- CONVOCAR SESSOES EXTRAORDINARIAS

~Z3- DEZSIGNAE PENSAF U SECRETARIO DG CONSELH!

try
(3w
+4
wm

d

I¥v- RELATAR 0OS PROCESS0OS QUE AVOCAF
V- ADOTAF. PROVIDENCIAS NECESSARIAS AG BON FUNCIONAMENT(
DC CONSELH!

Vi- REPRESENTAR ¢ CONSELHC EMPRESARIAL Di UNEL-LEOPOLD:-
N:
14t - ACE CONSELHZIROS COMPETL. ALEN DAZ ATRIBUICOES CONT: -
DAS NO ART. 2¢f DESTE REGULAMENTC INTERNC:
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T - COMPARECEER AS REUNIOES

II- ESTUDAR E RELATAR A MATERIL QUE LHES FOR ATRIBUIDA,
EMITINDC PARECEE

IIi- TOMAE PARTE EN DISCUSSOES £ VOTACOES, APRESENTAR PRC
POSICOES

IV - REQUEREE URGENCIf PARL DISCUSSAC © VOTACAC DE MATE -
RI4 NAC INCLUIDA N£ ORDEN DC DIz

V - APRESENTAF INDICACOES. FAZER REQUERIMENTOS I LEVAR-
TAR QUESTOES DL ORDEN

Vi- PROPOR RETIFICACAC DE ATAS

VII- SCLICITAR AU PRESIDENTZ MEDIDAS KECESSARIAS AC DESEN

PENHC DI SUAS ATRIBUICQOES

VIII- ASSINAR AS RECOMENDACOEZ D{ CONSELHCU EMPRESARIAL D¢
UNED-LEOPCLDIN: E AS ATAS DAS SESSOE:

t]

I - SECRETARIAR AS SESSOES

Ii- REDIGIF I ASSINAF ATAC

IZ~ TOMAF AS- PROVIDENCIAZ NECESSARIAS AT BON ANDAMENTS
DAS SESSOED

IV- APRESENTAR. AT: C DIA Ol DE DEZEMBRC. O RELATORIC DAS
ATIVIDADEE DC CONSELHC EMPRESARIAL D& UNED-LEOPOLD: -
N _

V - COLTGIR I ORDENAR ELEMENTOS I DEMAIS DOCUMENTOS REFL

RENTES AS ATIVIDADES DG GONSELHG EMPRESARIAL DA UNEID-
LEOPOLDIN:..

Vi- RECEBEL. PREPARAFR I EXPEDIFR £ CORRESPONDENC1: T C
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16t - PERDERA C MANDATO G CONSELHEIRC NAC NATO OUEL DEIXAF
COMPARECEE. SEN JUSTIFICATIVA ACEITA PELC COLEGIADC.
S

Oz (DUAS; SESSOES CONSECUTIVAS NC DECORRER DE UM ANC.

-

17 - OF CAB0OS OMISSCE SERAC BESOLVIDOS PELC PRESIDENTL.



