SERVIGO PUBLICO FEDERAL
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REGULAMENTO DO PROGRAMA DE AUXILIO-ALIMENTACRO.

CAPITULO I

DO OBJETIVO

Art. 12 - O presente Regulamento tem por objetivo definir os

Art. 2¢

critérios e procedimentos administrativos para con

cessao de Auxilio-Alimentacao.

CAPITULO II

DOS BENEFICIARIOS

~ - - - - - -
- Sao beneficiarios do Programa, os servidores ativos

do
de
vo
da
e
I
11
I11

Iv

CEFET/MG, pertencentes ao Regime Juridico Unico
que trata a Lei n?2 8.112, de 11.12.90, em efeti-
exercicio de suas atividades e sujeitos a jorna-

legal de trabalho de U40(quarenta) horas semanais

Dedicacao Exclusiva, exceto:

-

-

os afastados para mandato eletivo;

os afastados para missao ou estudo no exterior;

os afastados para servir a outro orgao ou enti-
dade;

os
a)
b)

c)
d)
e)
f)
g)

h)

licenciados ou afastados por motivo de:

licencga
licenca
res;

licenga
licencga
licencga
licencga

licencga

médica superior a 30(trinta) dias;
para tratar de interesses particula-

para atividade politica;

para prestar servigo militar;

premio por assiduidade;

por motivo de afastamento do conjuge;
por motivo de doeng¢a em pessoa da fa-

milia por prazo superior a 30(trinta) dias;
disponibilidade.
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capfxuLo III

DA ADESAO

Art. 32 - A inclusao do servidor no Programa de Auxilio-Alimen-

Art.

Art.

Art.

Art.

jo .

52 -

69 -

72 -

tagao ocorrera mediante previa assinatura do Termo de

Opgao.

Paragrafo Onico - A exclusao ou restabelecimento vo-'
luntario ao Programa ocorrera mede-
diante assinatura, no campo proprio,
do Termo de Opgao, entregue ao Orgao
de gerenciamento do Programa e sera
efetivada no mes subseqtiente.

A percepcao do beneficio tera inicio no més subsequen

te ao da ddesao, exceto na implantagao do Programa,

em que o beneficio sera concedido no ato da assinatu-
ra do Termo de Opgao.

0 deferimento da adesao e condicionado a declaragao,

sob as penas da lei, de que o servidor nao bercebe i-

dentico beneficio ou vantagem pessoal originaria de

qualgquer forma de auxflio-alimentagao, em outro orgao
da administragao publica federal.

CA capiTuLO 1V

0 Auxflio-Alimentagao e concedido sob a forma de talo
narios de tiquetes refeigao ou alimentagao, adquiri-'
dos de empresa especializada, mediante processo lici-
tatorio.

0 valor do tiquete refeigao ou alimentagao sera esta-
belecido, mensalmente, com base em pesaquisa de merea-
do, condicionado a existencia de dotagao orgamentaria.
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Art. 82 -

Art. 10 -

Art. 11 -

Art. 12 -

Art. 13 -

Art. 14 -

0 servidor inscrito no Programa Auxilio-Alimentacao
recebera, mensalmente, 22(vinte e dois) tiquetes.

0 servidor autorizara consignagao em folha de paga-
mento de sua participacao no custeio do beneficio,
que sera resultante da aplicagao dos percentuais de
finidos na Tabela do Anexo I.

Cabera ao Departamento de Pessoal a atualizagao da
Tabela constante do Anexo I, a cada epoca de reajus
te geral do funcionalismo da Uniao.

0O respectivo percentual de participagao do servidor
no programa sera reembolsado ao CEFET/MG, mensalmen
te, atraves de desconto em folha de pagamento.
Quando o servidor deixar de retirar os tiquetes nos
prazos a serem estabelecidos pelo orgao responsavel
pelo gerenciamento do Programa, ficara suspenso o /

beneficio.

CAPITULO V
DO CUSTEIO

0 Programa Auxilio-Alimentagao tera como fonte de

custeio, dotagao orgamentérié oriunda do Tesouro Na

cional.

Paragrafo Unico - Os recursos decorrentes do percen
tual restituido pelo servidor de-~
verao ser reprogramados para a
fonte de custeio deste programa.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Cabera ao Departamento de Pessoal o gerenciamento
do Programa Auxilio-Alimentacgao, através da Secao
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de Selecao e Desenvolvimento de Recursos Humanos.
Art. 15 - Aplicam-se no que couber, ao presente RBgulamento, as
disposigoes contidas na Portaria Ministerial n2 764,
de 06 de maio de 1.993, do Ministro de Estado da Edu-
cacao e do Desporto.
Art. 16 - Os casos omisess serao resolvidos pelo Diretor-Geral
do CEFET/MG.

Belo Horizonte, 14 de maio de 1.993.
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